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Formal

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

§1

Visionen er, at konsortiet er den ledende platform i Danmark inden for forskning og
teknologiudvikling og er hjgrnestenen i interaktionen meliem industrien og
vidensinstitutionerne inden for alle omrader inden for vindenergi teknologi, herunder
ogsé vindressource analyser og miljgmaessige konsekvenser af vindenergi

Denne aftale skaber rammer for forsknings- og teknologisamarbejdet, og innovation til
offentlig og privat sektor samt eksperimentel verifikation og demonstration, afprgvning,
uddannelse og efteruddannelse inden for vindenergi. Samarbejdet sigter mod at:

¢ Bidrage til udvikiing af vindenergibranchen og mere effektiv vindmelleteknologi

» Levere forskningsbaseret viden til at 2endre energisystemet i Danmark til et
sammenhzengende system baseret pa baeredygtig energi

e Virke som en tilgang til de internationale forskningsnetvaerk inden for
vindenergi

e Forgge vaerdiskabelsen hos konsortium mediemmerne

Formalet med aftalen er:

etablere feelles forskningsstrategi, koordinering og rammer for en fortsat og styrket
udvikiing af forskning og kompetencer pa vindenergiomradet i Danmark

styrke forskningsindsatsen pa tvaers af de eksisterende institutioner og discipliner

uddanne hgitkvalificeret arbejdskraft gennem en samlet indsats af universiteter og
vidensinstitutioner

udvikie et dansk forskningsmilje, der er i stand til at tiltreekke de bedste danske og
udenlandske forskere, og som er omdrejningspunkt for et internationalt
samarbejde

matche industriens udvikling og forskningsbehov

understgtte danske virksomheders igbende behov for bistand til langsigtede
forskningsprojekter og kunne indga i samarbejde

Konsortiets opgaver er inden for vindenergiomradet og i samarbejde mellem
konsortieparterne at:

udvikie og oprethoide forskningskompetencer pa faglige omrader af strategisk
betydning for industri, systemansvarlige, myndigheder, radgivere og andre
vaesentlige interessenter

gennemfpore strategisk forskning pa haijt internationait niveau

udfgre forskning og udvikling i samarbejde med eller for virksomheder eller
institutioner

sikre forskningsopgavernes kvalitet og relevans med udnyttelse af parternes
spidskompetencer

radgive og gennemfare undersggelser for myndigheder

bidrage til uddannelse af kandidater, erhvervsforskere (Ph.D’er og Post docs) og
Ph.D’ere

bidrage til efter/videreuddannelse af personale
gennemfere videnspredningsaktiviter herunder seminarer
afholde regelmaessigt en dansk vindenergikonference

udvikle og afholde internationale kandidat- og forskeruddanneisesprogrammer og
kurser



Stk.4.

Stk. 5.

Stk. 6.

Stk. 7.

Stk. 8

Eksklusivitet
Stk. 1.

Stk. 2.

Styregruppe
Stk. 1.

Stk. 2.

Styregruppens
opgaver

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Konsortiets forskningsopgaver er opdelt i forskningsprogrammer, i hvilke en eller flere
af konsortieparterne kan deltage pa projektbasis eller i programsamarbejde. Hvor et
forskningsprogram udferes i samarbejde mellem flere grupper blandt
konsortieparterne, aftales samarbejdets faglige formal, indhold og rammer i en
samarbejdsaftale for det enkelte program.

Konsortiets bidrag til uddannelse af kandidater, erhvervsforskere og Ph.D’ere savel
som til efter/videreuddanneise af personale er opdelt i uddannelsesprogrammer. Hvor
et uddannelsesprogram udfgres i samarbejde mellem flere grupper biandt
konsortieparterne, aftales indhold og rammer i en samarbejdsaftale for det enkelte
uddannelsesprogram.

Forsknings- og uddannelsesprogrammer beskrives i det overordnede faglige program
for konsortiets virksomhed, som opdateres arligt.

Forskning og udvikiing for vicksomheder eller institutioner, samt radgivning og
gennemfgrelse af undersegelser for myndigheder mv. vil blive varetaget af en eller
flere af konsortieparterne i henhold til seerskilte aftaler mellem disse parter og
opdragsgiver.

Konsortiet er ikke en juridisk enhed og indgar ikke aftaler eller handier som en juridisk
person pa vegne af konsortieparterne. Konsortiepartnerne handier tillige som
selvsteendigt juridiske enheder og er ikke solidarisk heeftende.

§2
Konsortiet er et ikke-eksklusivt samarbejde meliem de uafhzengige juridiske enheder
som er omfattet af denne Konsortieaftale.

Konsortiets aktiviteter er abne for samarbejde med andre universiteter,
forskningsinstitutioner og virksomheder.

§3

Konsortiet ledes af en styregruppe bestaende af en person fra hvert medlem.
Konsortiets styregruppe vaelger en formand og en naestformand.

Styregruppens mediemmer skal have den forngdne beslutningskompetence og
udpeges af DTU's rektorat, AAU’s rektorat, AU’s rektorat, DHI's direktion, FORCE
Technology’s direktion og DELTA's direktion for 2 ar ad gangen.

§4

Styregruppen forestar den overordnede ledelse af konsortiet herunder planer, faglige
udvikling og opgavel@sning.

Styregruppen udpeger en konsortiekoordinator og besiutter placering af sekretariat.

Efter indstilling fra konsortiekoordinatoren udpeger styregruppen de faglige
koordinatorer af forsknings- og uddannelsesprogrammer. Biandt disse udpeges en
stedfortraedende konsortiekoordinator.

Styregruppen behandier og tager beslutninger om:

=  forskningskonsortiets strategi, og rammeaftaler for konsortieparternes indbyrdes
samarbejde, herunder aktiviteternes lokalisering,

= forskningskonsortiets programmer, herunder arsplaner, arbejdsdeling og



ressourceforbrug, dets arsberetninger og resultatopggrelser,
= vaesentlige eendringer i de vedtagne programmer og
= zndringer til denne aftale.

Stk. 5. | Styregruppen kan herudover behandle alle vaesentlige spergsmal vedrgrende
konsortiets virksomhed. Alie mediemmer kan fremseette forslag til behandling.

Stk. 6. | Veesentlige besiutninger kraever enstemmighed fra den samiede Styregruppe.
Beslutninger, som har indvirke pa konsortieparternes gkonomi, allokering af
ressourcer og personel, skal aitid anses som vaesentlige beslutninger.

Styregruppe- §5
meader

Stk. 1. Styregruppen medes mindst to gange om aret. Styregruppemeaderne skal ligge sa
konsortiets beretning og resultatopgerelse for det foregaende kalenderar kan indga i
parternes arsberetninger og arsopgerelser, og konsortiets planer for det kommende
kalenderar kan indga i konsortieparternes planlagning. Derudover kan styregruppen
indkaldes, nar formanden anser det for nadvendigt eller efter anmodning fra et af de
gvrige styregruppemediemmer eller konsortiekoordinatoren. Er
styregruppemediemmet forhindret i at deltage kan mediemmet udpege en
stedfortraader

Stk. 2. Der udarbejdes referat af styregruppens meder. Referatet godkendes af
styregruppemedlemmerne.

Stk. 3. Konsortiekoordinatoren forbereder og deltager i styregruppens mader og fungerer som
sekreteer for styregruppen.

Konsortiets §6
ledelse

Stk. 1. Konsortiekoordinatoren er konsortiets daglige leder.

Stk. 2. Konsortiekoordinatoren udarbejder forslag til styregruppen om forsknings- og
uddannelsesprogrammer.

Stk. 3. Konsortiekoordinatoren har det faglige ansvar for at koordinere konsortiets labende
virksomhed, herunder koordinering af planer, akkvisition, opgavers tilrettelzeggelse og
rapportering.

Stk. 4. Konsortiekoordinatoren har ansvaret for udarbejdelse af forslag til konsortiets
arsplaner, arsberetninger og resultatopgerelser og for at disse foreleegges
styregruppen, jfr. § 4, stk. 4.

Forsknings- §7
koordinator

Stk. 1. En forskningskoordinator har det faglige ansvar for koordinering af det enkelte
forskningsprograms lgbende virksomhed, for formidlingen af programmets resultater
og for koordinering af programmets opgaver.

Stk. 2. | samarbejdsprogrammer udpeges for hver af de deltagende parter elier grupper, en
person, som koordinerer programmets opgaver i forhold til den institution, som
vedkommende er ansat i.



Uddannelses
koordinator

Stk. 1.

Stk. 2.

Udvalg
Stk. 1.

Stk. 2.

Personale

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Finansiering

Stk. 1.

§8

En uddanneiseskoordinator har det faglige ansvar for koordineringen af det enkelte
uddannelsesprogram (en defineret del af konsortiets tilbud til uddannelse af
kandidater, forskeruddanneise (erhvervsforskere og Ph.D’ere) eiler
efter/videreuddannelse af personale), og for planlaegning og koordinering af kurser
mm.

For hver af de deltagende parter eller grupper udpeges en person, som koordinerer
uddannelsesopgaver i forhold til den institution, som vedkommende er ansat i.

§9

Der nedszettes et koordinationsudvalg og efter behov faglige arbejdsgrupper, som har
til formal at bista konsortiekoordinatoren i den dagiige koordinering af konsortiet.
Koordinationsudvaiget og arbejdsgrupperne skal pa deres omrade deltage i:

e Udarbejdeise af strategi og faglige programmer for forskning og uddannelse

o Udarbejdelse af procedurer og principper for projektformulering og
projektbemanding

« Initiering af nye tiltag og prioritere og radgive om deltagelse
e Kvalitets- og relevanssikre ansagninger
e Opfalgning pa opgaver i forskningskonsortiet
Koordinationsudvaiget og arbejdsgrupperne er sammensat af repraesentanter fra

konsortieparterne. Sammenseetning og antal medlemmer skal afspejle
konsortieparternes indsats inden for konsortiet.

§10

Konsortieparterne allokerer kvalificerede medarbejdere til konsortiets virksomhed i
henhold til &rsplaner, som er godkendt af styregruppen, jf. § 4, stk. 4..

Der nedsaettes et radgivende udvalg med minimum 4 repreesentanter fra industrien.
Udvaiget har til opgave at radgive styregruppe og konsortieparterne om faglige og
uddanneisesmeessige spargsmal.

Det radgivende udvalg indkaldes til mindst et m@de per ar.

Den konsortiepart, hvor de pagaeldende er ansat, varetager personaleansvar og
personaleledelse.

De ved universiteterne ansatte VIP indgar pa normal vis i universiteternes
uddannelsesaktiviteter, og ansat videnskabeligt personale hos @vrige konsortieparter,
kan ligeledes inddrages. Undervisningens maengde, indhold og finansiering aftales
mellem konsortieparterne for et ar ad gangen.

§11

Konsortiets feelies aktiviteter, herunder administration, koordination og formidling
finansieres gennem aliokering af midler, personale, infrastruktur og andre ressourcer
fra konsortieparterne.



Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Faciliteter

Stk. 1.

Stk. 2.

Markedsfering
og akkvisition

Stk. 1.

Offentlig-
gorelse

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Hemmelig-
holdelse

Stk. 1.

Stk. 2.

Konsortiet udarbejder budget og aflaegger en arlig opgerelse for de feelles aktiviteter
og ressourceforbrug.

Finansieringen af aktiviteter, der gennemfares i regi af konsortiet, jf. den til enhver
geeldende arsplan, fastlaegges af Styregruppen i forbindeise med den arlige
budgetizegning.

De centrale og decentrale gkonomi- og forvaltningsfunktioner hos konsortieparterne
bistar ved konsortiets administration.

§12

Konsortieparterne tilstrasber at stille deres relevante forsknings- og forsggsfaciliteter til
radighed for konsortiet efter naermere aftaie.

Det tilstrasbes at opna starst mulig koordination omkring anskaffelse af nye faciliteter
og nyt apparatur som har reievans for konsortiets opgaver.

§13

Konsortiet markedsfares over for erhvervslivet og andre potentieile interessenter,
aftagere og samarbejdspartnere med det formal at opna den bredest mulige vifte af
samarbejdsrelationer med henblik pa forskning og uddannelse.

§14

Resuitaterne af konsortieparternes fzelles forskningsaktiviteter skal som udgangspunkt
offentliiggeres gennem publikationer etc.

Offentliggerelse bar dog kun finde sted i det omfang det kan ske uden at tilsideszette
den hemmeligholdelsespligt, der fglger af § 15, og uden at skade eventuelie
muligheder for immateriairetlig beskyttelse.

Spergsmalet om offentiigg@relse af resuitater, der opnas som led i forskning rekvireret
af trediepart, herunder erhvervsvirksomheder, reguleres gennem aftaler meilem
pageeidende konsortieparter og vedkommende tredjepart.

§15

Konsortieparterne skal sikre, at deres medarbejdere forpligter sig til at hemmeligholde
informationer af teknisk eller kommerciel karakter, herunder tegninger, dokumenter,
viden, erfaring eller andet, som matte vaere blevet dem meddelt i fortrolighed i
forbindelse med konsortiet,

Hemmeligholdelsespligten gaelder dog ikke informationer som:

1. pa tidspunktet for modtageisen var offentliggjort eller pa anden made alment
tilgaengelige for offentligheden.

2. efter modtageisen er blevet offentliggjort eller aiment tilgeengelige for
offentligheden pa anden made end ved modtagerens handling elier
undladelse.



Rettigheder

Stk. 1.

Stk. 2.

Stk. 3.

Stk. 4.

Stk. 5.

Stk. 5.

Underleve-
randorer

Stk. 1.

Stk. 2.

Ansvar

Stk. 1.

Stk. 2.

allerede pa modtagelsestidspunktet var i den modtagende parts besiddelse.

retmaessigt var meddeit af andre, som ikke havde modtaget dem mod at sikre
deres fortrolige karakter over for den part, fra hvem de hidrgrer.

5. af den modtagende part er blevet udviklet uafhaengigt af samarbejdet inden for
konsortiet.

§16

Medmindre andet er seerskilt aftalt i de enkelte projekter geelder narvaerende stk. 2-7
for samarbejde mellem konsortieparter.

Medmindre det strider mod en af konsortieparternes vitale interesser, stiller
konsortieparterne alle resultater af samarbejdet til radighed i det omfang, de er
nedvendige eller nyttige for gennemfarelsen af konsortiets opgaver. Anvendelsen af
sadanne resultater kan betinges af fortrolighed.

Medmindre andet er aftait, tilherer opfindelser, know-how og immaterielle rettigheder i
evrigt erhvervet i forbindelse med samarbejdet, herunder retten til at foretage
registrering eller patentering, den part, der har gjort den pagaeidende opfindelse,
oparbejdet den pageeldende know-how, eller erhvervet de pagaeidende rettigheder.

Opfindelser, know-how og immaterielle rettigheder i @vrigt der er skabt af parterne i
feeliesskab, tithgrer parterne i et formueretligt sameje, hvor hver parts ideelle andel
svarer til partens forholdsmaessige inteliektuelle bidrag. Safremt sadanne rettigheder
er opstaet eller erhvervet i faeliesskab eller under sddanne forhold, at det ikke er muligt
at fastsia, hvem der er opfinder eller ophavsmand, tilfalder vedkommende know-how
elier de pageeldende opfindelser eller immaterielie rettigheder og de dertil knyttede
registrerings- eller patenteringsrettigheder parterne i lige sameje. Omkostningerne i
forbindelse med registrering eller patentering deles i henhold til den ideelle andel,
medmindre andet aftales.

Retten til at udnytte eller markedsfere resultater af samarbejdet tilhgrer den eller de
konsortieparter, der har ejendomsretten til de pageeldende resultater, jfr. stk. 3 og 4
ovenfor

| det omfang to eller flere konsortieparterne har faelles ejendomsret til resultaterne,

skal der indgas en aftale, der fastleegger udnyttelsesretten til de pageeldende
resultater.

§17

Andre institutioner eller virksomheder kan — med konsortiekoordinatorens godkendelse
- inddrages i konsortiets opgaver som underieverandgrer eller samarbejdspartnere til
Izsning af konkrete, tidsbegransede opgaver.

Underleverandarer og samarbejdspartnere skal palaegges pligt til at respektere de i
§14, 15 og 16 ovenfor indeholdte forpligtelser.

§18

Parterne haefter ikke for hinandens forpligtelser. Konsortiet kan ikke indga aftaler eller
handle som en juridisk person pa vegne af konsortieparterne.

Konsortieparternes heeftelse og ansvar er begraenset til de midler og ressourcer som
de enkeilte konsortieparter har allokeret til konsortiet og som er vedtaget af



Styregruppen i henhold til konsortieaftalens § 4, stk. 4.

Den konsortiepart, der udnytter resultater fra samarbejde mellem konsortieparterne
kommercielt, er eneansvarlig over for tredjemand.

§19

Denne aftale traeder i kraft ved konsortieparternes underskrift og kan opsiges skriftligt
med 6 maneders varsel til opher ved udgangen af kalenderaret.

Aftalen kan genforhandies, nar en af konsortieparterne matte @nske det. Forslag til
&ndringer sendes til konsortiekoordinatoren, som leverer forslag til styregruppen.

Ved ophar af aftalen afsluttes igangvaerende samarbejder og samarbejder, for hviike
der er indgé&et bindende aftaler, i overensstemmelse med indgaede aftaler.
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